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Anwendung von Pauschalen im ESF in Hessen
Verwaltungspauschale und Restkostenpauschale®

In der Forderperiode 2014 — 2020 wird die bewahrte Verwaltungspauschale fortgefuhrt. Die indirekten
Ausgaben (Verwaltungsausgaben) werden auf Basis eines pauschalen Anteils von zuwendungsfahigen
direkten Ausgaben eines Vorhabens anerkannt. Hierflr finden Artikel 67, Absétze 1 d) und 5 a) der
Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 in Verbindung mit der Rahmenrichtlinie fur den ESF in Hessen
Anwendung. Als Basis fiir die Berechnung der Hohe der Pauschale werden als direkte Ausgaben die
Personalausgaben des festangestellten Personals im Projekt herangezogen.

Anwendungsbereich

Das Verfahren der pauschalen Abrechnung gilt grundséatzlich fur alle ab dem 01.01.2015 begonnenen
Projekte.

Spatestens ab einem Projektbeginn 01.01.2017 wird die Pauschale mit 20 % festgesetzt, eine
Unterschreitung dieses Vomhundertsatzes ist nicht moglich.

Ausnahmen

Im Foérderprogramm ,Gut Ausbilden® sind Personalausgaben nicht Gegenstand der Forderung, insoweit
kommt eine Anwendung der Pauschale nicht in Betracht.

Im Férderprogramm ,Ubergangsmanagement* tritt an die Stelle der Verwaltungspauschale eine
Restkostenpauschale geman Artikel 14 Abs. 2 der Verordnung (EU) Nr. 1304/2013.

Im Forderprogramm ,Praxis und Schule® (PuSch) wird der Pauschalsatz von 20 % bereits ab dem
Schuljahr 2016/2017 festgesetzt.

Hohe der Pauschale fur Verwaltungsausgaben

Anerkannt werden in allen Féllen 20 % der im Projekt beantragten und abgerechneten Vergitungen fur
eigenes Personal und Fremdpersonal (Arbeitgeber-Brutto-Ausgaben).

Die Pauschale beinhaltet folgende Verwaltungsausgaben:

e Vergltung fur Geschaftsfihrung und Verwaltungspersonal
e Ausgaben fur allgemeines Buromaterial

e Ausgaben fur RGume der Verwaltung

e Allgemeine Ausgaben fir Kommunikation

e Ausgaben fur Steuern, Versicherungen, Beitrdge

e Ausgaben fir Steuerberatung und Wirtschaftsprifung

e Sonstige Verwaltungsausgaben

! Die Restkostenpauschale findet ausschlieBlich im Programm ,Ubergangsmanagement‘ Anwendung
Stand: Juni 2016 Seite 1 von 2



- C

Européischer Sozialfonds
Fir die Menschen in Hessen

Diese aufgefuihrten Ausgaben kdnnen nicht einzeln beantragt und abgerechnet werden.

Ermittlung der Pauschale

Bei Antragstellung werden 20 % der im Projekt beantragten Vergitungen fiir eigenes Personal oder
Fremdpersonal als Verwaltungsausgaben festgelegt.

Abrechnung der Pauschale

In der Belegliste werden die Verwaltungskosten pauschal mit 20 % der angegebenen Vergitungen flr
eigenes und Fremdpersonal eingetragen.

Der Zuwendungsempfanger legt im Verwendungsnachweis den Vomhundertsatz zu Grunde. Die
Anerkennung erfolgt ohne die Vorlage von Nachweisen. Erhdhen oder erméRigen sich die
zuwendungsfahigen Ausgaben fiir eigenes Personal und Fremdpersonal, so erhéhen oder ermafiigen
sich die zuwendungsfahigen Verwaltungsausgaben entsprechend.

Hohe der Pauschale fiir Restkosten (Programm Ubergangsmanagement)

Anerkannt werden in allen Féllen 25 % der im Projekt beantragten und abgerechneten Vergttungen fir
eigenes Personal und Fremdpersonal.

Im Ubrigen gelten die oben beschriebenen Regelungen zur Verwaltungspauschale.
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